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Ирина Николаевна ПРОЦЕНКО, председатель

Татарстанскую республиканскую организацию Общероссийского 
Профсоюза образования возглавляет с 2022 года. По образованию 
учитель начальных классов. Окончила Казанский государственный 
педагогический университет. Педагогический стаж – 30 лет. Прошла 
путь от учителя до директора. Была депутатом Государственного Совета 
Республики Татарстан, работала заместителем главы по социальным 
вопросам администрации Московского района Казани. Имеет 
нагрудный знак «За заслуги в образовании Республики Татарстан».

Каждый день мы отстаиваем права 
наших членов профсоюза: 

      учителей 
      воспитателей 
      педагогов дополнительного образования
      преподавателей вузов и колледжей
      студентов

Помогаем им в сложных ситуациях.

Татарстанская республиканская организация 
Общероссийского Профсоюза образования - 
самая многочисленная профсоюзная организация 
Татарстана и третья по численности 
в Общероссийском Профсоюзе образования. 

членов Профсоюза

первичных профсоюзных 
организаций 

территориальных 
профсоюзных организаций

Приемная:
 

+7 843 238-96-04
info@edunion.ru

Адрес:
 

420012, Казань, 
ул. Муштари, 9 к. 316

edunion.ru edunionruО НАС
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Факты
Численность Общероссийского Профсоюза 

образования –  около 4 миллионов человек.

90% работников сферы образования и студентов 
в Республике Татарстан состоят в профсоюзе.

Профсоюз является соучредителем профессиональных 
конкурсов («Учитель года», «Воспитатель года» и других). 

Члены профсоюза имеют право на получение 
 по вопросам бесплатной юридической помощи

трудового законодательства, охраны труда и других. 

Начинай действовать!!!

ВМЕСТЕ С ПРОФСОЮЗОМ ТЫ МОЖЕШЬ 

добиваться

содействовать

повышать

достойного уровня оплаты труда, 
пенсий, социальных пособий, 
стипендий

сохранению действующих 
льгот и гарантий

свой профессиональный 
уровень

в управлении образовательной 
организацией

социально значимые проекты 
и инициативы

повышению статуса 
профессии педагога

участвовать

продвигать

способствовать
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В соответствии со ст.26 Федерального закона «Об образовании 
в РФ» в целях учета мнения педагогических работников по 
вопросам управления образовательной организацией и при 
принятии локальных нормативных актов, затрагивающих 
законные права и интересы, действуют ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ  
СОЮЗЫ (представительный орган работника). 

Знаете ли вы?

edunion.ru edunionru



ОПЛАЧИВАЕМЫЕ СВОБОДНЫЕ ДНИ 
по социально значимым причинам 

ТРИ ОПЛАЧИВАЕМЫХ ДНЯ К ОТПУСКУ 
за работу без больничного листа

ОПЛАЧИВАЕМЫЕ «МАМИНЫ ДНИ» 
работницам образования, 
имеющим детей в возрасте до 16 лет

МАТЕРИАЛЬНОЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ 
при увольнении впервые 
в связи с пенсионным возрастом 
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Согласно отраслевому Соглашению между Министерством 
образования и науки Республики Татарстан и Татарстанской 

республиканской организацией Общероссийского Профсоюза 
образования, а именно пункту 1.7.9, некоторыми 

льготами могут воспользоваться только члены профсоюза.

Льготы при прохождении 
педагогической аттестации:

применение упрощенных форм 
профессиональной экспертизы при аттестации 
на первую или высшую категории

установление уровня оплаты труда работника 
во взаимосвязи с имеющейся 
квалификационной категорией

сохранение уровня оплаты труда педагога, 
установленного ему по ранее имевшейся категории 
на срок не более года

Подробн�

Важно!

ТОЛЬКО ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗАedunion.ru edunionru



в профсоюзе

молодых педагогов Татарстана

93% 

20 000 

при республиканской организации профсоюза создан 

СОВЕТ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ

edunion.ru edunionru
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Ежемесячно молодые педагоги Татарстана 
в первые три года работы получают доплату 

.в размере 2510 рублей

Ежегодно 10 самых активных председателей
территориальных объединений молодых 
педагогов получают профсоюзную стипендию 
в размере 20 тысяч рублей.

Ежегодно лучшие проекты территориальных 
Советов молодых педагогов получают 
профсоюзные гранты 

. от 30 до 100 тысяч рублей

Подробная информация 
о работе СМП РТ 
в социальных сетях

vk.com/smp_rt

ПРОФСОЮЗ ДЛЯ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ 
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СТУДЕНЧЕСКОЕ ПРОФСОЮЗНОЕ ДВИЖЕНИЕ 

За последние 10 лет...�

были победителями и призерами окружного 
этапа Всероссийского конкурса на лучшее 
профбюро «Ты – лидер»

становились победителями окружного 
этапа Всероссийского конкурса 
«Студенческий лидер»

были победителями и призерами 
«Всероссийского студенческого 
марафона»

занимали призовые места 
в конкурсе Федерации профсоюзов 
Республики Татарстан «Молодой 
профсоюзный лидер»

студентов-профактивистов стали 
стипендиатами республиканской 
организации Общероссийского 
Профсоюза образования за 
участие в социально значимой 
деятельности и успехи в учебе.

Студенческий координационный совет – 
представительный орган первичных профсоюзных 

организаций студентов вузов при Татарстанской 
республиканской организации Общероссийского 

Профсоюза образования. С 2020 года возглавляет 
Юлия Виноградова - председатель профсоюзной 

организации студентов КФУ.

6
раз

160
лучших

5
раз

5
раз

3
раза

SKS.RT@BK.RU

VK.COM/SKS_RT

первичных студенческих 
профорганизаций

студенческие секции в объединенных 
профсоюзных организациях вузов

профактивистов

студентов-членов 
профсоюза

5

5000

3

50000

edunion.ru edunionru



13

САНАТОРНЫЕ ПУТЕВКИ 

ЦЕНТР 
РЕАЛИЗАЦИИ ПУТЕВОК 

И КУРОРТНЫХ УСЛУГ

Казань, Муштари, 9, каб.108      
+7 (843) 236-51-03     
kurort-center@mail.ru

скидка для членов профсоюза, 
их близких родственников и детей

ЛИВАДИЯ-
ТАТАРСТАН

БАКИРОВО

ЖЕМЧУЖИНА

ВАСИЛЬЕВСКИЙ

ШИФАЛЫ СУ -
ИЖМИНВОДЫ

Наб. Челны

8 800 4443415

zem85@list.ru

zhemchuzhinka.ru

Зеленодольский р-н

8 800 6006260 

vasilsan@yandex.ru

vasilevo.ru

Менделеевский р-н

8 800 5008692 

igmin2000@mail.ru

ижмин.рф

Казань

8 800 2345610 

livadia_07@mail.ru

livadiakazan.ru

Лениногорский р-н

8 800 2006923

bakirovo@tatais.ru

bakirovo.com
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ЧТОБЫ ПОЛУЧИТЬ СКИДКУ НА ПУТЕВКУ НЕОБХОДИМО:

оформить ходатайство профсоюзной организации

забронировать путевку (связаться с санаторием)

взять в профкоме электронную учетную карточку
члена профсоюза
отправить документы:

для жителей районов Татарстана  
по электронной почте info@edunion.ru

для жителей Казани  
принести по адресу: Казань, Муштари,9 каб.108

Вы можете отдохнуть со скидкой и 
. Санаторно-курортный в санаториях других регионов РФ

комплекс Федерации независимых профсоюзов 
России «Профкурорт» предлагает   путевки в 374 здравницы.

подробнее на сайте profkurort.ru 

СО СКИДКОЙ 20%
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ПРОФСОЮЗНАЯ ПУТЕВКА ЗА ПОЛЦЕНЫ 

Желающим приобрести санаторные путевки 
со скидкой от 30 до 50% необходимо:

      с заявлением  обратиться в первичную 
      профсоюзную организацию

      председателю первичной профсоюзной 
      организации отправить ходатайство 
      в территориальную профсоюзную 
      организацию 

Шесть здравниц Татарстана

п
о

д
р

о
б

н
е

е

Отдохнуть в санаториях с профсоюзной 
 предлагает Татарстанская скидкой до 50% 

республиканкая организация 
Общероссийского Профсоюза образования.

edunion.ru edunionru

Набережные Челны 
8 800 4443415
zhemchuzhinka.ru

Зеленодольский р-н
8 800 7005344
s-bor.com

Казань
8 800 3502830
livadiakazan.ru

Казань, п.Петровский
8 843 2230639
mednehama.ru

Менделеевский р-н
8 800 5008692
ижмин.рф

Зеленодольский р-н
8 800 3506280
vasilevo.ru
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ПРОФСОЮЗНЫЙ УИК-ЭНД

Отзывы участников
«Комфортный отдых для тех, кто дорожит своим временем. 

Педагогу выбраться в санаторий на две недели порой 
не реально, а на два дня - в самый раз».

« С удовольствием  Настоящий праздник для членов профсоюза! 
провели праздничные мартовские дни в санатории, где получили и лечение, 

и развлечение. Надеемся, что такие проекты будут продолжаться».

«Выходные были не только приятными, но и полезными. 
Удалось обсудить профессиональные вопросы в неформальной обстановке, 

пройти психологический тренинг, узнать много нового».

 «Работа педагога требует самоотдачи и терпения. Это труд, который 
подчас не оставляет сил в конце рабочей недели. Поездка в санаторий 

была чудесным сюрпризом для нашего коллектива, неким бонусом, 
возможностью оторваться от домашнего быта и забот».

«Хочется выразить искреннюю благодарность за проект. Хорошие условия 
в санатории, приветливый персонал, диетическое питание, организация досуга - 
все это создает прекрасное настроение, хорошую психологическую разгрузку, 

которая так необходима в педагогическом труде». 

Коллективы организаций образования выезжают 
в профсоюзный санаторий Татарстана 
на выходные ( ). с пятницы по воскресенье
Участники отдыхают, обмениваются 
профессиональным опытом, участвуют в 
обучающих семинарах для профсоюзного 
актива и социальных партнеров.  

 Заявки на проект
«Профсоюзный уик-энд» принимает 
территориальная профсоюзная 
организация.

Цена для членов профсоюза – 
символическая. Скидка на отдых 
составляет 70 процентов, основные 
расходы берет на себя 
республиканская организация 
Общероссийского 
Профсоюза образования. 

Туры предоставляются в здравницы 
«Ливадия-Татарстан», «Жемчужина», 
«Шифалы су - Ижминводы», 
«Васильевский».

Весна и осень.
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человек становятся участниками 
летних программ ежегодно700

edunion.ru edunionru
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ЛЕТНИЕ ПРОГРАММЫ ОТДЫХА

Внимание!
Количество мест ограничено. 

За подробной информацией о проектах летнего отдыха 
обращайтесь в профком или в территориальную 

профсоюзную организацию работников образования.

В Татарстане разработано несколько 
профсоюзных программ летнего отдыха:
«За здоровьем – в Крым», «Лето.Сочи», «Анапа.Пляж» 

Каждое лето работники образования – 
члены профсоюза имеют возможность 
отдохнуть 10-11 дней на берегу Черного моря 
по льготной цене. 

санаторий или отель

проживание и питание по льготной цене

бесплатный проезд на автобусе 

или компенсация части затрат на авиабилет 

К УСЛУГАМ ОТДЫХАЮЩИХ: 



работников образования Татарстана, 
вышедших на пенсию, ежемесячно получают 
выплаты из негосударственного 
пенсионного фонда «Волга-Капитал»17 375
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НЕГОСУДАРСТВЕННАЯ ПЕНСИЯ скачать заявление

Негосударственная пенсия выплачивается с 2007 года 
Правительством Республики Татарстан по инициативе 
Татарстанской республиканской организации 
Общероссийского Профсоюза образования.

8 (800) 555-35-50     
8 (843) 273-20-80

звонок бесплатный  

www.volga-capital.ru

Работники образования, уволившиеся в связи:
     с выходом на трудовую пенсию
     с выходом на досрочную пенсию или по выслуге лет
     с установлением инвалидности
     с сокращением штата (но не ранее чем за 2 года 
     до наступления пенсионного возраста).

Выплаты производит уполномоченный 
негосударственный пенсионный фонд 
«Волга-Капитал» в течение 10 лет.

Кто им�т право?

Кто выплачивает?

Как оформить?

*Копии должны быть заверены в службе кадров организации или нотариально.

Паспорт
Пенсионное удостоверение или пенсионная справка
Трудовая книжка
Справка об инвалидности (при необходимости)
ИНН
СНИЛС
Банковские реквизиты

Необходимые копии документов*:

Заявление о назначении дополнительной пенсии 
можно подать на имя руководителя организации 
по последнему месту работы, 
не позже чем через 3 года после увольнения.
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АКЦЕНТ
Обязательна распечатанная и заверенная 
учетная карточка члена профсоюза из АИС «Единый реестр 
Общероссийского Профсоюза образования».

Профсоюзный бонус к пенсии - социальный проект 
Татарстанской республиканской организации 
Общероссийского Профсоюза образования.

СКОЛЬКО? 

СРОК ВЫПЛАТЫ: 

Работникам образовательных организаций 
Республики Татарстан – членам профсоюза

300 рублей ежемесячно

Профсоюзная выплата к пенсии назначается при 
одновременном соблюдении следующих условий:

Расторжение трудового договора с организацией 
бюджетной сферы образования Республики Татарстан 
в период с 1 января 2022 года. 

На момент расторжения трудового договора необходимо 
наличие НЕПРЕРЫВНОГО стажа работы в организациях 
бюджетной сферы образования РТ не менее 20 лет (для женщин),
не менее 25 лет (для мужчин) и наличие трудового стажа на 
последнем месте работы не менее 5 лет.

Стаж в Общероссийском Профсоюзе образования 
не менее 10 лет на момент обращения.КОМУ? 

ПАРТНЕР ПРОЕКТА: 

в течение 3 лет

АО «Негосударственный пенсионный 
фонд «Волга-Капитал»

ПРОФСОЮЗНЫЙ БОНУС К ПЕНСИИ

Необходимо подать заявление на имя председателя 
первичной профсоюзной организации по 
последнему месту работы и приложить копии 
документов. 

Форма заявления и список документов 
на сайте www.edunion.ru 
в разделе Документы –
Негосударственное пенсионное обеспечение. К
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работников образования Татарстана 
стали участниками профсоюзных 
теплоходных круизов за последние 20 лет15 000

edunion.ru edunionru
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ТЕПЛОХОДНЫЕ КРУИЗЫ ПО ВОЛГЕ 

Ежегодно Татарстанская республиканская организация  
Общероссийского Профсоюза образования 
проводит обучающие семинары на борту 
четырехпалубного теплохода «Федор Панферов». 

За лето совместить приятное с полезным - 
отдых и обучение - могут . от 500 до 1000 человек

На теплоходе есть возможность: 

пообщаться 
обменяться опытом 
получить консультацию по правовым вопросам 
разобраться в нюансах профсоюзной 
деятельности и в педагогических новациях

май-июль

Профсоюзные лидеры и активисты,  
социальные партнеры,
победители конкурсов профессионального 
мастерства («Учитель года», «Воспитатель года», 
«Лучший молодой преподаватель вуза» и т.д.)



членов профсоюза - работников образования 
республики воспитывают детей с ограниченными 
возможностями здоровья667 ежегодно выделяется свыше  3 млн. руб. 

edunion.ru edunionru
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МЫ ВМЕСТЕ – МЫ РЯДОМ

«Мы вместе - мы рядом» - социальный проект 
для работников образования, имеющих детей 
с ограниченными возможностями здоровья.

Для участия в проекте 
обращайтесь в профком.

Санатории
«Васильевский» (Зеленодольский р-н), 
«Жемчужина» (Набережные Челны)

10 - 12 дней 
(каждые весенние и осенние 
школьные каникулы) 

С детьми до 16 лет

Путевка бесплатно
С 2018 года Татарстанская республиканская организация 
Общероссийского Профсоюза образования организует 

отдых и лечение для педагогов и их особенных детей. 

Территориальные профсоюзные организации проводят 
театрализованные представления, концерты, творческие встречи.
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ПРОФСОЮЗНАЯ НЕДЕЛЯ

Что такое профсоюзная неделя? 

В Татарстане это  с:семидневный марафон

     профсоюзными уроками
     торжественными церемониями 
     вступления в профсоюз
     посвящением молодых педагогов в профессию
     увлекательными экскурсиями 
     другими акциями 

Каждый год профсоюзная неделя становится самым ярким 
событием второй половины сентября в школах, университетах, 

колледжах, детских садах и центрах дополнительного 
образования республики. 

В проекте, который проходит по инициативе Татарстанской 
республиканской организации Общероссийского Профсоюза 
образования, принимают участие  почти около 100 тысяч человек

из .2 тысяч образовательных учреждений

             В профсоюзную неделю проходят 
             не только развлекательные мероприятия, 
             но и оказывается реальная помощь членам 
профсоюза. Председатели профкомов знакомят 
работников с льготами и гарантиями коллективных 
договоров, ведут прием по личным вопросам. 
Особое внимание - профсоюзным урокам. 
Мы убеждены: если уже в школе дети поймут, для 
чего созданы профсоюзы, в университете у них 
не будет дилеммы, вступать или нет в профсоюзную 
организацию. 

Ирина ПРОЦЕНКО, председатель

"
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Ежегодно Татарстанская республиканская организация 
Общероссийского Профсоюза образования 

. пополняется новыми членами

Кто-то присоединяется к профессиональному союзу,
потому что пришел работать в образовательную 
организацию или поступил в университет, кто-то 
решается вступить в профсоюз после нескольких 
лет раздумий.

Вот что об этом говорят 
новоиспече�ые члены профсоюза

, повар казанского лицея №23: Алсу Гареева
- Я работаю в лицее давно, но в профессиональном союзе никогда не состояла. 

Почему? Наверное, не понимала, чем занимается профсоюз, а объяснить конкретно 
никто не мог. Всё изменилось с приходом нового председателя профкома, которая 

смогла так рассказать о деятельности Общероссийского Профсоюза образования, так 
вовлечь коллектив в общественную работу и воодушевить всех, что и выбора другого не было. 

, учитель физкультуры Аксубаевской средней школы №3: Радик Канафин
- Я вступил в профсоюз, потому что мне нравится быть частью команды. 

Я понимаю, чтоне один, что всегда смогу найти поддержку и защиту, если это 
будет нужно. В моей жизни были ситуации, когда я оставался с проблемами 

один на один. Это неприятно, а иногда даже тяжело.

31

, учитель английского языка гимназии №14 г.Набережные Челны: Юлдуз Сахабутдинова
- К профсоюзу я изначально относилась с недоверием. Не хотела вступать ни во время 
учебы в вузе, ни в начале своей трудовой карьеры. Думала, ерунда все это. Когда мне 

председатель первичной профсоюзной организации подробно все объяснила и показала 
на примере коллег преимущества, я задумалась. А почему бы и нет? Я вступила в профсоюз 

и сейчас с удовольствием принимаю участие в профсоюзной жизни. 

 воспитатель детского сада №17 г.Нижнекамска:Анастасия Калугина,
 - Я работаю недавно, устроилась после окончания педагогического колледжа.  
Поначалу было тревожно – как меня примут, удастся ли выстроить отношения с 

коллегами?! Но уже после первого месяца работы поняла, что в этом коллективе 
всегда найду поддержку. В нашем детском саду работают активные, 

целеустремленные люди и объединяет их – профсоюз. 
Профсоюзная организация - это вторая семья, которая должна быть у каждого! 



бонусов на ваш счетдо

интернет-магазиновболее

30% 

650 
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ЭЛЕКТРОННЫЙ ПРОФСОЮЗНЫЙ БИЛЕТ  

Больше скидок в мобильном приложении

Скачайте приложение для Вашего типа устройств и получайте еще больше скидок.

Доступно в Доступно в

App Store

Ваш  - электронный профсоюзный билет
пропуск в мир скидок и выгодных предложений!

ВСЕГО 3 ШАГА!

Получите электронный профсоюзный билет 
в своем профкоме.

Получайте выгодные предложения и 
возвращайте живые деньги 
за каждую покупку.

Зарегистрируйтесь на сайте  или profcards.ru
в мобильном приложении по номеру 
своего электронного профсоюзного билета.

всегда под рукой   
удобный формат   

замена бумажному билету 
кешбэк за покупки

profcards.ru 



Присоединяйся!
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ДВА СПОСОБА ВСТУПИТЬ В ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ 

Зайдите на сайт www.edunion.ru

Нажмите на кнопку 
ВСТУПИТЬ В ПРОФСОЮЗ

Зарегистрируйтесь на сайте
(введите e-mail, придумайте пароль)
 
Внесите сведения, необходимые 
для вступления в профсоюз

Обратитесь к председателю 
первичной профсоюзной 

организации

Подпишите заявление 
о вступлении в профсоюз*

Подпишите заявление 
о перечислении членского 

профсоюзного взноса 
на имя руководителя 

образовательной организации 

Подпишите согласие на обработку 
персональных данных 

* При переходе в другую организацию образования 

не нужно повторно писать заявление о вступлении в профсоюз. 
Достаточно предъявить председателю первичной профсоюзной 
организации ваш электронный профсоюзный билет.

1

2



420012, Казань, ул. Муштари, 9 к. 316
+7 843 238-96-04
info@edunion.ru
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