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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

РЕГИОНАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН

(ТАТАРСТАНСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	
29.05.2023 г.


	
г. Казань
	
                         № 50


	
	


	О предоставлении очередного ежегодного оплачиваемого отпуска 

Иванову И.И.
Согласно графику отпусков на 2023 год предоставить ежегодный оплачиваемый отпуск председателю Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования …. района Иванову И.И. с 1 июля 2023 года на 42 календарных дня за период работы с марта 2022 года по март 2023 года.
Председатель

                              И.И. Иванов

Примечание:

1. Распоряжение на отпуск подписывает председатель территориальной организации сам на себя;

2. Бланк распоряжения должен быть конкретной территориальной организации;
3. Если в территориальной организации нет заместителя председателя территориальной организации, то необходимо вторым пунктом в данном распоряжении добавить следующий текст: Назначить исполняющего обязанности на время отпуска председателя должность и ФИО. Если в организации есть заместитель, то не добавляем второй пункт, т.к. согласно Уставу Профсоюза он автоматически замещает председателя.
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