	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ




Проект
ТАТАРСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ 18                                                           г.Казань                                    от 25 октября 2013г.

	О работе профкома сотрудников КФУ по выполнению постановления Рескома профсоюза № 16 от 28 марта 2013г.



Заслушав информацию председателя профкома сотрудников КФУ Северьянова О.И. о ходе выполнения постановления Рескома профсоюза № 16 от 28 марта 2013г. «О работе профсоюзных комитетов сотрудников, студентов К(П)ФУ по выполнению уставных требований» президиум Рескома профсоюза отмечает, что профкомом сотрудников проведена определенная работа по его выполнению:


- данное постановление обсуждено на заседании профкома 9 апреля 2013г., где были проанализированы причины снижения численности членов профсоюза;


- председатель и зам.председателя профкома в течении апреля с.г. организовали и провели встречи с профактивом всех структурных подразделений профсоюзной организации КФУ по вопросам мотивации профсоюзного членства и совершенствованию работы профсоюзных организаций по защите прав и профессиональных интересов преподавателей и сотрудников университета - охват профсоюзным членством по уточненным данным на 1 сентября 2013г. составляет 68%;


- осуществляется работа по формированию университетской программы социальной поддержки работников, проект которой размещен на сайте профкома для обсуждения и предложений;


- по плану работы профкома проходит обучение профактива, совершенствуются программы обучения;


- произошли определенные подвижки в информационной работе: совершенствуется структура сайта профкома, в 14  структурных подразделениях функционируют  свои сайты,  появились профсоюзные стенды с информацией о работе Профсоюза, планируется создание пресс-центра при профкоме, сменилось руководство комиссии профкома по связям общественности;

- профком организует различные культмассовые мероприятия для профактива и работников университета;


- председатель профкома вошел в состав ректората КФУ и других совещательных органов, председатели профбюро институтов и других подразделений являются членами институтских Ученых советов;

- в связи с предстоящими отчетами и выборами в профсоюзе утвержден кадровый резерв на должности руководителей профкома и председателей общественных комиссий, особое внимание уделено формированию резерва из числа молодежи.


В целом, позитивно оценивая происходящие внутри профсоюзной организации преобразования в ходе модернизации системы профессионального образования, профком еще не в полной мере использует возможности по развитию социального партнерства, по организационно-финансовому укреплению, информационно-методическому обеспечению работы профсоюзных организаций.

Исходя из вышеизложенного президиум Рескома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Рекомендовать профкому сотрудников КФУ (председатель Северьянов О.И.) в ходе подготовки к предстоящим отчетам и выборам в 2014 году:


- разнообразить формы профсоюзной деятельности с целью выявления наиболее социально-значимых и острых проблем в коллективах, показа преимуществ профсоюзного членства;


- активизировать работу по выполнению коллективного договора, добиваясь повышения его эффективности;


- обеспечить регулярное целенаправленное обучение руководителей структурных подразделений профсоюзных организаций, профбюро, комиссий профкомов;


- продолжить работу по восстановлению численности членов профсоюза;


- обратить внимание на содержание и актуальность информационной работы.


2. Заслушать вопрос о снятии с контроля постановления Рескома № 16 от 28.03.13 в марте 2014г.
	Председатель Рескома профсоюза
	
	          Ю.П.Прохоров


