	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ




ТАТАРСКИЙ РЕСПУБЛИКАНСКИЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ 5                                                               г.Казань                                   от 8 декабря 2010г.

О плане основных мероприятий Рескома профсоюза 

работников народного образования и науки на 2011г.


Пленум Рескома профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить план основных мероприятий Рескома профсоюза на 2011 год.


2. Контроль за выполнением плана основных мероприятий Рескома профсоюза на 2011 год оставляю за собой.

	Председатель Рескома профсоюза
	
	          Ю.П.Прохоров


ПЛАН   основных мероприятий 
Татарского республиканского комитета профсоюза работников народного образования и науки на 2011 год


Вопросы, выносимые на пленарные заседания
Май


1. О задачах республиканской организации Профсоюза по совершенствованию информационной работы.
Отв.: Прохоров Ю.П., Алексанов М.Е.,  

         специалисты Рескома


2. Об исполнении профсоюзного бюджета республиканской организации в 2010г.

Отв.: Евдокимова Т.В.


3. Разное.

Декабрь

1. Об итогах выполнения обязательств отраслевого Соглашения между МОиН РТ и Татарским республиканским комитетом профсоюза работников народного образования и науки на 2010-2013 годы в 2010-2011гг. 
Отв.: Гафарова Г.А.
2. Об итогах выполнения Плана мероприятий по реализации предложений и критических замечаний, высказанных на XVIII  республиканской отчетно-выборной профсоюзной конференции. 

3. Утверждение сметы расходов Рескома на 2012 год.
Отв.: Евдокимова Т.В.

4. Разное.
Вопросы, выносимые на заседания президиума 
республиканского комитета профсоюза:

Февраль

1. Об утверждении отчетности за 2010г.:

- О численности Татарской республиканской организации профсоюза по состоянию на 1.01.2011г.

Отв.: Андреева Т.А.


- Об итогах колдоговорной кампании 2010г.







Отв.: Гафарова Г.А.


- Об итогах работы правовой инспекции труда в 2010г.







Отв.: Бургуева Д.И.


- Об итогах работы по охране труда в 2010г.







Отв.: Ягнов В.Н.

Март
1. О совместной работе администрации и профсоюзных комитетов ссузов по развитию социального партнерства.

Отв.: Корниченко Т.Ю.

2. Об итогах работы балансовой комиссии Рескома.
Отв. Андреева Т.А., Евдокимова Т.В.

Апрель
1. О совместной работе отдела образования и СПО Сабинского муниципального района по внедрению новой системы оплаты труда в образовательных учреждениях.
   




Отв.: Гафарова Г.А.

2. О подготовке и проведении IV Пленума Рескома профсоюза.

Отв.: Андреева Т.А.

3. Об участи в проведении 1 Мая – Дня международной солидарности трудящихся.
Отв.: Андреева Т.А.

Июнь
1. О повышении эффективности работы администрации и профкома КГТУ, отдела образования и СПО Арского района по выполнению законодательства об охране труда.

Отв.: Ягнов В.Н., Зимина Т.Н.
Октябрь

1. О практике работы Чистопольского СПО по работе с первичными профсоюзными организациями.

Отв.: Андреева Т.А.
Ноябрь

1. О соблюдении трудового законодательства по вопросам предоставления гарантий и компенсаций работникам образовательных учреждений г.Нижнекамска и Нижнекамского муниципального района.

 





Отв.: Бургуева Д.И.

2. О подготовке и проведении V Пленума Рескома.

Отв.: Андреева Т.А.

Работа комиссий, советов 
(по дополнительному  плану, не реже 1 раза в квартал)

1. Работа региональных советов председателей территориальных организаций профсоюза:

Казанский регион 




- отв. Пукирева О.В.
Арский регион





- отв. Харисов В.В.

Буинский регион





- отв. Сиразиев Р.Б.

Бугульминский регион




- отв. Шмелева С.В.

Набережно-Челнинский регион


- отв. Зайнутдинова М.А.
Нурлатский регион




- отв. Сагирова Ф.М.
2. Работа Совета председателей профкомов вузов РТ (по особому плану)
Отв.: Акишин Б.А., Корнийченко Т.Ю.


3. Работа студенческой секции председателей профкомов вузов (по особому плану).








Отв.: Садриев Р.Ш., Корнийченко Т.Ю.                          

4. Работа Совета по правовой работе 

Отв.: Бургуева Д.И.

5. Работа комиссии по охране труда







Отв.: Ягнов В.Н., Зимина Т.Н.
6. Работа комиссии по социальному партнерству.

Отв.Гафарова Г.А.

Взаимодействие с республиканскими органами власти,
министерствами и ведомствами
1. С Государственным Советом и Кабинетом Министров РТ по решению вопросов:

- соблюдения федерального, республиканского законодательства в области оплаты труда работников образования;

- повышения заработной платы всех категорий работников отрасли;
- реализации приоритетного национального проекта «Образование»;
- дополнительного стимулирования деятельности общеобразовательных учреждений, реализующих инновационные общеобразовательные программы и лучших учителей за счет муниципальных бюджетов;

- внедрения новой системы оплаты труда;

- своевременной индексации базовых окладов (ставок) и должностных окладов работников образовательных учреждений в связи с ростом потребительских цен;

- своевременного и полного финансирования образовательных учреждений по всем статьям расходов на основе нормативного финансирования всех видов и типов учреждений образования;
- включения в республиканский бюджет 2012 года статьи расхода средств на санаторно-курортное лечение, негосударственное пенсионное обеспечение;
- охраны труда и пожарной безопасности в образовательных учреждениях аттестации рабочих мест по условиям труда;
- подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров;

- улучшения жилищных условий работников образования через предоставление кредитов на строительство или приобретение жилья, в том числе по ипотечному жилищному кредитованию.
2. Принимать участие в работе комиссий Госсовета РТ, Общественной палаты, вносить предложения в проекты законов РТ, касающихся социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников образования, студентов.
Отв.: Прохоров Ю.П., специалисты Рескома,
         члены Президиума
2. Совместно с Министерством образования и науки РТ:

- участвовать в реализации приоритетного национального проекта «Образование»;

- осуществлять согласованные действия по реализации федеральных программ, Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и республиканской программы «Килэчэк»;

- продолжить совершенствование системы социального партнерства в целях достижения наиболее эффективных результатов и решения вопросов социально-экономических, трудовых и профессиональных интересов работников образования;

- продолжить практику совместной подготовки, согласования и принятия нормативных документов, отражающих социально-экономические, профессиональные, трудовые права и интересы работников отрасли;

- осуществлять регулярное взаимодействие с руководством и специалистами аппарата Министерства образования и науки РТ по вопросам защиты социально-экономических интересов и трудовых прав работников образования, студентов, финансирования отрасли, развития социального партнерства, в том числе:

- принять участие в анализе внедрения новых условий оплаты труда работников образовательных учреждений;

- обеспечить работу комиссии по реализации проекта отраслевого Соглашения между МОиН РТ и Рескомом профсоюза  на 2010-2013 годы в 2011 г.
- принять участие в реализации нового Порядка аттестации педагогических  кадров в системе образования;

- осуществлять анализ выплаты заработной платы работникам образования, стипендий студентам, информировать Кабинет Министров РТ в случаях несвоевременной оплаты труда работников отрасли;

- активизировать работу по аттестации рабочих мест по условиям труда;

- осуществлять мониторинг фактического уровня оплаты труда работников образования различных профессионально-квалификационных групп;

- не допускать необоснованного массового высвобождения работников образовательных учреждений;

                                                                 Срок: весь период

         Отв.:  Прохоров Ю.П., Гафарова Г.А.,
           Бургуева Д.И., члены Президиума  

          Рескома
- обеспечить организацию квалифицированного профсоюзного контроля по защите прав членов профсоюза на здоровые и безопасные условия труда.

Срок: постоянно







Отв.:  Ягнов В.Н.

Заключить Соглашение о взаимодействии между Департаментом надзора и контроля в сфере образования МОиН РТ и Рескомом профсоюза

Срок: в течение года

Отв.: Бургуева Д.И.

Принимать участие:

- в заседаниях Коллегии Министерства образования и науки РТ по плану работы МОиН РТ
           Срок: весь период

           Отв.:  Прохоров Ю.П.
- в работе Совета, экспертной комиссий по реализации НПО «Образование»; 
- в работе республиканской аттестационной комиссии;
           Срок: февраль-май

           Отв.:  Гафарова Г.А.

- в республиканских семинарах-совещаниях руководящих, финансовых работников органов управления образованием (по особому плану);
Срок: весь период

Отв.: Прохоров Ю.П., Гафарова Г.А.,

                   Евдокимова Т.В.

- в подготовке и проведении августовских педагогических конференций;
Срок: III квартал

Отв.: Прохоров Ю.П., специалисты 

          аппарата Рескома профсоюза
- в организации, проведении и финансировании: республиканских конкурсов «Учитель - 2011 года»,  «Воспитатель - 2011 года», «Лидер образования - 2011г.», XXXX межреспубликанского турслета работников образования Татарстана, Марий-Эл и Чувашии.

Срок: II квартал

Отв.: Прохоров Ю.П., Гафарова Г.А.,
Евдокимова Т.В.

3.  С  Министерством труда, занятости и социальной защиты РТ по:
- оздоровлению и организации санаторно-курортного лечения работников образования

Срок: в течение года

Отв.: Гафарова Г.А.

- регистрации коллективных договоров и территориальных соглашений.

Срок: I квартал

Отв.: Гафарова Г.А.

4. С Верховным Судом РТ, республиканской прокуратурой, Рострудинспекцией  РФ по РТ:

- по предоставлению прав и интересов работников образования, территориальных и первичных профсоюзных организаций в Верховном Суде РТ, 
иных судах при рассмотрении  заявлений  членов профсоюза;
Срок: весь период

Отв.: Бургуева Д.И., члены правового
         Совета, правовые инспекторы труда  

         территориальных и вузовских

         профорганизаций
- по направлению обращений в государственные органы власти по вопросам, связанным с осуществлением общественного контроля за соблюдением трудового законодательства, включая законодательство об охране труда в области образования и о гарантиях профсоюзной деятельности;
Срок: весь период

Отв.:  Бургуева Д.И., Ягнов В.Н.
- продолжить взаимодействие с Рострудинспекцией РФ по РТ в рамках Соглашения о сотрудничестве и контроля за соблюдением законодательства в учреждениях образования РТ.






Срок: весь период.







Отв.: Бургуева Д.И., Ягнов В.Н.
5. Совместно с Управлением образования Исполнительного комитета муниципального образования г.Казани
- осуществлять анализ социально-экономического положения работников образования, систематически информировать о результатах администрацию г.Казани и Казанской городской думы.

Срок: постоянно
Отв.: Гафарова Г.А., председатели
СПО, РК профсоюза районов г.Казани


- продолжить практику сотрудничества в рамках Соглашения между УО г.Казани и Рескомом профсоюза работников народного образования и науки
Срок: постоянно
Отв.: Гафарова Г.А., члены президиума
6. Осуществлять взаимодействие с Министерством по спорту, туризму и по делам детей и молодежи по вопросам  финансирования и организации работы спортивно-оздоровительных лагерей вузов РТ.
Срок: весь период

Отв.: Прохоров Ю.П., Корнийченко Т.Ю.
7. Совместно с Комитетом по делам детей и молодежи при администрации г.Казани 
- продолжить работу по организации и проведению в 2011г. смотров-конкурсов на:

- лучшее студенческое общежитие

Срок: весь период

Отв.: Корнийченко Т.Ю.

- Лучший спортивно-оздоровительный студенческий лагерь 
Отв.: Корниченков Т.Ю.   
8. Осуществлять взаимодействие с Лигой студентов РТ по вопросам социальной защиты студентов.

Срок: весь период

Отв.:Корнийченко Т.Ю.
9. Конкурс молодых педагогов ВУЗов совместно с МОиН РТ
Срок: II квартал
Отв.: Корнийченко Т.Ю.

10. Взаимодействие с Советом ректоров вузов РТ по проблемам высшей школы в условиях модернизации высшего профессионального образования.

Срок: весь период

Отв.: Прохоров Ю.П., Акишин Б.А.,
         Корнийченко Т.Ю.


11. Осуществление организационной работы по созданию профсоюзной организации Приволжского федерального университета.








Отв.: Андреева Т.А., Бургуева Д.И.

Корнийченко Т.Ю.

Общие организационные мероприятия

1. Провести анализ состава и численности  республиканской организации профсоюза на основе данных статотчетов профсоюзных организаций на 1.01.2011г.
Срок: январь

Отв.: Андреева Т.А., Мифтахова Р.Г.
2. Принять участие в проверке организационно-финансовой деятельности территориальных организаций (в соответствии с планом работы контрольно-ревизионной комиссии).
Отв.: Андреева Т.А., Евдокимова Т.В.,

          Шакирзянова Л.В.

3. Провести собеседование с председателями территориальных, вузовских организаций профсоюза по итогам 2010 года по вопросам:
- организационного укрепления профсоюзных организаций;
- практики социального партнерства;

- правовой, социальной защите;

- состояния работы по охране труда;

- состояния информационной работы;

- работы с молодежью;

- анализу поступления членских взносов;
- исполнению профсоюзного бюджета за 2010 год;
- составления сметы профбюджета на 2011 год;
- обобщение материалов по итогам проверок ревизионной комиссии организаций профсоюза.
Срок: февраль 2010г.

Отв.: специалисты Рескома профсоюза
4. Участие в коллективных действиях профсоюзов
Срок: в течение года, по плану работы 

 ФНПР, ЦС Профсоюза, ФПРТ
Отв.:  Оргкомитет Рескома


5. Участие в подготовке и проведении Дня учителя, Дня профсоюзного активиста РТ, Дня пожилого человека, Дня знаний, Дня первокурсника, Дня науки
Срок: в течение года

Отв.: специалисты аппарата Рескома профсоюза


6. Организация и проведение конференции по выполнению обязательств Соглашения между Управлением образования ИКМО г.Казани и республиканским комитетом профсоюза  в 2011г.





Срок: IV  квартал 2011г.





Отв.: Гафарова Г.А., председатели
СПО, РК профсоюза районов г.Казани

7. Участие во Всероссийских конкурсах, объявленных ФНПР, ЦC профсоюза работников народного образования и науки РФ





Срок: в течение года






Отв.: специалисты Рескома

8. Проведение республиканских конкурсов:

- «Лучший коллективный договор»;

- «Лучший социальный партнер»;

- «Лучшая информационная работа»

- «Лучший уполномоченный по охране труда»
Срок: в течение года
Отв.:Гафарова Г.А., Алексанов М.Е., Ягнов В.Н.
9. Работа с Молодежным советом ФПРТ по реализации молодежной политики в РТ.

Срок: в течение года

Отв.: Корнийченко Т.Ю.

10. Участие в работе оргкомитетов:

- студенческого форума «Молодежные общественные организации в вузах»;

· концертной программы «Профессор-шоу».
                                                         Срок: апрель-май

Отв.: Корнийченко Т.Ю.


-  проведение республиканского конкурса «Студенческий лидер – 2011»
Срок: II квартал

Отв.: Корнийченко Т.Ю., Виноградова Ю.В.


- республиканского конкурса  обучающихся и молодых педагогов «Трансформер – 2011»;


- республиканского конкурса «Педагогический олимп»;


- республиканского конкурса студенческих агитбригад.







Срок: сентябрь
Отв.: Корниченко Т.Ю.


11. Реализация молодежного проекта  «Профсоюзный потенциал». 

Срок: в течение года

Отв.: Корниченко Т.Ю., Виноградова Т.Ю.

12. Подготовка и внедрение электронных систем автоматизированного учета членов Профсоюза.

Срок: IV квартал

Отв.: Алексанов М.Е.

13. Обеспечение профсоюзных организаций бланками профбилетов, учетными карточками, различными формами отчетности.






Срок: Постоянно






Отв.: Мифтахова Р.Г.

14. Работа с письмами, обращениями, предложениями  членов профсоюза 






Срок: постоянно






Отв.: специалисты Рескома профсоюза

15. Оформление материалов на награждение профсоюзных работников и актива.

Срок: постоянно

Отв.: Андреева Т.А., Мифтахова Р.Г.

Работа с территориальными организациями  Профсоюза

1. Консультирование, оказание методической, информационной, правовой помощи территориальным организациям профсоюза, профкомам вузов и ссузов, в том числе по применению действующего законодательства в области социально-трудовых прав работников.
                                               Срок: весь период

                                               Отв.: специалисты Рескома профсоюза

2. Осуществление уведомительной регистрации территориальных Соглашений и коллективных договоров ГОУ ВПО и СПО.

 Срок: март-апрель

 Отв.: Бургуева Д.И., Гафарова Г.А.
3. Осуществление уведомительной регистрации в Министерстве юстиции РТ  по подтверждению продолжения деятельности территориальных и вузовских организаций профсоюза

                                     Срок: I квартал 
                                     Отв.: Андреева Т.А., Бургуева Д.И.


4. Содействие в развитии и освоении новых информационных технологий территориальных и первичных организаций Профсоюза.






   Срок: в течение года






   Отв.: Алексанов М.Е.
5. Анализ информации о положении дел с выплатой заработной платы,  оплатой коммунальных услуг на селе, стипендий студентам.
                                      Срок: в течение года

                                      Отв.: Гафарова Г.А., Корнийченко Т.Ю.
6. Мониторинг предоставления социальных льгот и гарантий работникам образования.


Срок: два раза в год


Отв.: Гафарова Г.А.

7. Участие и представление интересов членов профсоюза в судах при рассмотрении заявлений по защите социально-трудовых прав работников отрасли.
                                         Срок: по мере необходимости

                                         Отв.: Бургуева Д.И., члены Совета 

 



                 по правовой работе
8. Направление обращений в республиканскую прокуратуру по вопросам, связанным с осуществлением надзора и контроля за соблюдением законодательства в системе образования республики.
                                            Срок: весь период

                                          Отв.: Бургуева Д.И. члены Совета 

 



                  по правовой работе
9. Организация и проведение тематических проверок по соблюдению трудового законодательства 
Срок: в течение года  

Отв.:  Бургуева Д.И., члены Совета 

          по правовой работе

10. По заявкам территориальных, первичных организаций профсоюза оказывать помощь в проведении общественного контроля за расходованием средств на охрану труда и окружающую среду, аттестацию рабочих мест, выделенных в соответствии с  коллективными договорами и соглашениями.
                                             
Срок: постоянно

                                             Отв.: Ягнов В.Н.

11. Принимать участие в специальных расследованиях несчастных случаев на производстве.        
                                                                               
  Срок: постоянно

                                        Отв.: Ягнов В.Н.

12. Принимать участие в работе рабочих и госкомиссий при приемке в эксплуатацию объектов образования.
                                                Срок: постоянно

                                                Отв.: Ягнов В.Н.

13. Изучение и обобщение опыта работы территориальных и первичных организаций Профсоюза.

                                                         Срок: весь период

                                                           Отв.: специалисты Рескома профсоюза

 Работа по осуществлению контроля
 и оказанию практической помощи

Специалистам Рескома профсоюза изучить вопросы:
- состояние организационно-финансовой деятельности в Камско-Устьинском районе РТ.

Срок: апрель, май
                                                         Отв.: Андреева Т.А., Евдокимова Т.В.

- состояние работы по мотивации профчленства в Приволжском федеральном университете
Срок: октябрь

Отв.: Андреева Т.А., Корнийченко Т.Ю.

- соблюдение прав работников образования при заключении трудовых договоров в учреждениях образования Пестречинского муниципального района
Срок: I квартал 
Отв.: Бургуева Д.И.

- состояние информационной работы и материально-технической базы территориальных, вузовских организаций Профсоюза.

Срок: I квартал

Отв.: Алексанов М.Е.

- о практике работы Советов профсоюзных организаций, РК профсоюза г.Казани  по социальной защите работников отрасли в рамках выполнения Соглашения между УО г.Казани и Рескомом профсоюза.

Срок: I квартал

Отв.: Гафарова Г.А., Пукирева О.В.

- о практике работы профкомов Чистопольского педколледжа и Раифского СПТУ по соблюдению гарантий профсоюзной деятельности и реализации коллективных договоров.

Срок: IV квартал

Отв.: Корнийченко Т.Ю.

- оказание практической и методической помощи СПО, РК профсоюза учреждений образования, первичным организациям, членам профсоюза в разъяснении действующего законодательства в области социальной защиты работников образования.

Срок: постоянно

Отв.: Бургуева Д.И., Гафарова Г.А.


- оказание практической помощи территориальным профсоюзным организациям в использовании электронных средств связи, подготовке и рассылке информационно-методических материалов.

Срок: в течении года

Отв.: Алексанов М.Е.

- о выполнении Приказа Минтруда России от 31.08.2007г. № 569 о состоянии аттестации рабочих мест по условиям труда в образовательных учреждениях:

·  Ново-Савиновского района г.Казани, 

           КГТУ (КАИ)





Срок: ноябрь


- о практике проведения общественного контроля за охраной труда в образовательных учреждениях:

· Высокогорского района РТ,  КГАСУ

Срок: май

· Лаишевского района РТ, КГЭУ


Срок: апрель


- о выполнении ст.213, 225 ТК РФ в образовательных учреждениях:

· Советского района г.Казани,  КПК


Срок: ноябрь

· Московского района г.Казани, КФУ

Срок: сентябрь, октябрь
- о практике обеспечения работников средствами индивидуальной защиты  в автономных образовательных учреждениях:
· Приволжского района г.Казани


Срок: декабрь
Отв.: Ягнов В.Н.

Обучение, информационное обеспечение и оказание

методической помощи профсоюзному активу

1. Продолжить практику проведения выездных семинаров для профсоюзного актива и руководителей учреждений образования.
                                                      
         Срок: в течении года, по заявкам СПО, 

                                                                            РК, ГК профсоюза
                                                                  Отв.:  специалисты Рескома профсоюза
2. Подготовка и внедрение электронных систем автоматизированного учета членов Профсоюза.

Срок: в течение года

Отв.: Алексанов М.Е.

3.  Обучение профактива:

- председатели территориальных организаций профсоюза, профкомов вузов в УЦ «Гармония» ЦС Профсоюза, в УИЦ ФПРТ.
                                                        Срок: I полугодие 2011г.

  по плану работы ЦС, ФПРТ,
                                                                  Рескома профсоюза

 Отв.:  Андреева Т.А.
- постоянно-действующий семинар для председателей территориальных профсоюзных организаций 







Срок: февраль, сентябрь






Отв.:  специалисты Рескома

- председатели профкомов вузов  

Срок: по плану работы Совета 

           председателей профкомов вузов

Отв.:  Акишин Б.А., Корнийченко Т.Ю.
- председатели профкомов ссузов
                                                                  Срок: II квартал, УИЦ ФПРТ

                                                                  Отв.:  Корнийченко Т.Ю.,

                                                                             специалисты Рескома

- председатели первичных профсоюзных организаций на базе УЦ ФПРТ в гг.Казани, Альметьевск, Набережные Челны, а также на базе СПО, РК профсоюза по заявкам СПО, РК, ГК, профсоюза
                                                       
Срок: в течении года
                                                       
Отв.:  специалисты Рескома

- бухгалтера СПО, РК профсоюза, вузов

Срок: в течении года

Отв.:  Евдокимова Т.В.

- проведение выездных семинаров-совещаний руководителей учреждений образования и профактива по вопросам выполнения трудового законодательства, социального партнерства, оплаты труда






Срок: по плану работы Рескома






Отв.: Прохоров Ю.П., специалисты Рескома 
4. Регулярное информирование членов профсоюза о результатах работы ЦС, Рескома профсоюза, выборных профсоюзных органов по защите интересов работников, о позиции профсоюзов по конкретным проблемам через журнал «Наш профсоюз – опыт и перспективы», газету «Мой профсоюз», газету ФПРТ «Новое слово», сайт Республиканской профсоюзной организации, информационные бюллетени, методические материалы Рескома, местные газеты, радио и телевидение.

                                                          Срок: постоянно

                                                          Отв.: Реском профсоюза, президиум,
             выборные профсоюзные органы

5. Информационное пополнение Сайта республиканской профсоюзной организации.

Срок: постоянно

Отв.: Алексанов М.Е., 

         специалисты Рескома
6. Оснащение территориальных организаций профсоюза современными информационными средствами.

                                                         Срок: постоянно

                                                         Отв.: Алексанов М.Е., Евдокимова Т.В.
7. Продолжить выпуск информационных бюллетеней для профсоюзных организаций с обзором информации о деятельности профсоюза.
  Срок: 1 раз в 2 месяца
                                                           Отв.: специалисты Рескома профсоюза
8. Регулярно информировать территориальные, первичные организации профсоюза о новых законах и нормативных актах по социально-трудовым вопросам.

                                                                     Срок: постоянно
                                                                     Отв.: Бургуева Д.И.
9. Постоянно оказывать методическую и консультативную помощь уполномоченным (доверенным) лицам по охране труда профессионального союза.

                                                         Срок: постоянно
                                                         Отв.: Ягнов В.Н.

10. В целях осуществления общественного контроля принимать участие в обучении и проверке знаний вопросов охраны труда на семинарах, курсах, проводимых в отрасли.

Срок: постоянно

Отв.: Ягнов В.Н.

11. В целях информационного обеспечения профсоюзных организаций организовать ежегодную подписку на газеты «Мой профсоюз», «Новое слово».

Срок: ноябрь, май

Отв.: председатели территориальных 

          организаций профсоюза.
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